Nomor
Sifat
Lampiran
Hal

WALI KOTA SERANG

Serang, & April 2023

Kepada :
. 18 S - /200 Yth. (daftar terlampir)
Penting di _
1 {satu) berkas SErang

Permohonan Data.

Disampaikan dengan hormat, menindaklanjuti surat dari
Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Kantor Wilayah
Banten Nomor : W.12-HA,02.03-25 perihal Pelaksanaan Laporan

- Aksi HAM B04 Tahun 2023 dan Penyampaian Format Laporan Aksi
HAM, kepada Kepala Perangkat Daerah schbagaimana terlampir,
agar mengisi Form Laporan Aksi HAM dan mempersiapkan Data
Dukung [Tahun 2023) sesuai indikator, serta sesegera mungkin
berkoordinasi dan menyerahkan data dimaksud kepada Bagian
Hukum Sekretariat Daerah Kota Serang paling lambat tanggal 18
April 2023, agar target kriteria Pelaporan Aksi HAM dan Data
Pendukung Capaian Aksi HAM pada Kota Serang Tahun 2023
dapat terpenuhi.

Dalam hal pengisian data sebagaimana dimaksud, dapat
kiranya mengikuti Format Pelaporan Tahun 2023 sesuai indikator
(format terlampir).

Demikian disampaikan atas perhatian Saudara’™ diucapkan
terima kasih,




5.
f.

DAFTAR PERANGHKAT DAERAH

. Kepala Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah, Perindustrian dan

Perdagangan Kota Serang;

Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Keluarga
Berencana Kota Serang;

Kepala Dinas Kesechatan Kota Serang;

Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi Kota Serang,

Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Serang;

Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Serang; dan

@ Kepala Badan Kepegawaan dan Penpgembangan Sumber Daya Manusia Kota

Serang.



AKSIHAM 7
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN KOTA TAHUN 2023
PERIODE B04, BO8 DAN B12

| Kelompak

A a Penyandang Disabilitas

Aksi T Mendorong upaya-upaya pencapatan target kuota dan pamenuhan akomodasi yang layak bagl pekerja penyandang disabilitas di sekior pemerintahan,
badan usaha milik negara'daerah dan swasta.

Kriteria Meningkatnya jumiah perusahaan yang menyediakan sisiem dukungan kerja (akomodas! yang layak) penyandang n_ﬂwu__,_.mm di seklor pemenntahan, badan
Keberhasilan | usaha milik negara daerah dan swasta sesual dengan ragam disabilitas -
Ukuran Keberhasilan Data dukung Keterangan

B04 | Pemetaan jumiah BUMD dan Perusehaan Swasta - Daftar pemetaan Instansi yang sudah menyediakan Ketersediaan sistem dukungan kera
yang menyedakan sistem dukungan keta sistem dukungan keria (akomodasi yang layak) bagl {akomodasi yang layak) bagi peryandang
(akomodas| vang layak) penyandang disahilitas pekerda panyandang disabditas (BUMD dan disabilitas dipllah sesuai ragam disabilitas.
sasual dangan ragam disabilliias. Parusahaan Swasta).

= Daftar pemetaan instansi yang belum menyediakan Dirarapkan untuk BUMD dan Perusahaan
sistermn dukungan kerja (akomodas! vang layak) bagh Swasia yang belum mamiliki sistam
pekerja penyandang disabditas (BUMD dan Penssahaan dukungan dimaksud, metakukan
Swasla). perencanaan pembangunan di tahun
pelzporan RANHAM sast ini.

BOE | Sosialiasi pemenuhan akomodasl yang layak bagi - Mater sosialisasl, Sosialisas dmaksud Udak harus dilakukan
pekera PD untuk BUMD dan Perusahaan Swasia, - Laporan soslalisasl, secara luring, apabiia memang tidak aca
dengan melibatkan Kemeanterian terkait. Sesuai = Daflar kendala umum yang masih/sering dijumpai dana yang mendukung keglatan dimaksud,
dengan pasal 12 huruf (c}) UU nomor 8 tahun dalam rangka pemanuhan akomodas| yang layak dapat menggunakan metode daring.

2016 tentang Penyandang Disabllitas. bagi pekerja penyandang disabilitas,
- Dokumantasi sosialisasi. Allematif lain adalah bekers sama dengan
Instansi pemerntab lainnya dan/atau
swasta dalam rangka penyelenggaraan
sosialmasi tarkail pemenuban akomodas|
yang.layak bagl pekerja panyandang
dizabilizas di BUMD dan Perusahaan
- Swasta,

B1Z | Perencanaan pembangunan skomodasi yang layak | Dokumen perencanaan pembangunan akomodasi yang layak | Dokumen perencanaan ditandatangani oleh |
bagi penyandang disabilitas di BUMD dan bagl pekerjs penyandang disabilitas di BUMD dan Perusshaan | minimal pejabat satingkal eselon Il
Perusahaan Swasla sesual dengan ragam Swasta sesuai dengan ragam disabilitas
disabitas.




FORMAT PELAPORAN AKSI 7 PERIODE BO4
PEMERINTAH DAERAH KABUPATEN/KOTA 2023

DAFTAR PEMETAAN BUMD DAN PERUSAHAAN YANG SUDAH/BELUM MENYEDIAKAN SISTEM DUKUNGAN KERJA
(AKOMODAS! YANG LAYAK) BAGI PEKERJA PENYANDANG DISABILITAS

Kabupaten/Kota: =3
Ragam Dizabilitas
__ﬁ_; (sesuai UL No. & tahun 2016) . Ket. —
Mo BUMD fditsf cenieng) u_ng?a_f“ _
¥a | Tidak | P.D.Fisik | P.D. Intelektual | P.D. Mental P.D. Sensorik layak)
1
2
H det...
Ragam Disabilitas
EH&..&!EE___E (sesusi UL No. 8 tahun 2016) n. oo
No. Nama perusahaan swasta (st contang) nw_ nu:___ﬂ!__ .
Ya | Tidak P.D.Fisik | P.D. Intelektual | P.D. Mental P.D. Sensorik fayak)
1
2
et
| T
Aspek Penilaian:

1. Terdapat Minimal 1 dala dari ragam disabditas
2. Teordapat nama inslansi pemerintah dan swasts;

“penandatangan adalah pejabat (minimal) setingkat aselan i
“c&p basah insiansi pefabal penandatangan
] _



FORMAT LAMPIRAN AKSI T PERIODE B04
FEMERINTAH DAERAH KABUPATEN/KOTA 2023

JUMLAH KETERSEDIAAN SISTEM DUKUNGAN KERJA (AKOMODASI YANG LAYAK) BAGI PEKERJA PENYANDANG DISABILITAS
DI INSTANSI| PEMERINTAH DAN KABUPATEN KOTA

instansi Jumilah yvang sudah tersedia Jumlah yang belum lersedia

BUMD

Perusahaan swasta

- | e e e ey St
*penandatangan adaleh pejabat (minimal] sefingksl esalon Ji
*cap basah instansl pejabal penandatangan




BADAN KEPEGAWAIAN NEGARA

Jalan Mayvor Jondaral Suoyo Namor 12 Cllditan, Kramat Jati, Jakarta Timur 13640
Tetepon (021) B093008. Faksimile (D21) BO90421
Larman: m.nhﬂ.gﬂ.ld; Pos-al: maﬂ@nhn.ﬂﬂ.lﬂ

Nomor 154 0/B-HM.0B.03/UE/A2023 Jakarta, 5 Mai 2023
Sifat . Segera
Lampiran
Pearihal . Uncangan Rakomas Kepegawaian BKN
Tahun 2023

Yth. Kepala Badan Kepegawaian Daerah/BKPSDMBPSDMBKPP
Pemerintah Kola Serang

di
Tempat

Dalam rangka penyelenggaraan Rapat Koordinasi Nasional (Rakomas)
Kepegawaian BKN Tahun 2023 secara luring dan daring dengan tema “Talent
Management 2030: Smart, Agile, and Empathy”, kami mengharap kehadiran
Bapak/lbu pada:

han, tanggal Selasa, 30 Mei 2023
wakiu 08.00 WIB sd selesa
tempat : Pullman Hotel and Resorts
Jalan Diponegoro Nomor 27, Kota Bandung
pakaian Pria (Batik lengan panjang)

Wanita (menyesuaikan )
TNI/Polr (POH)

Hakomas HKepegawaian BKN  Tahun 2023 akan dihadii  oleh
Bapak Wakil Presiden Republik Indonesia dengan agenda utama penyampaian
implementasi Manajemen Talenta ASN menuju world class ASN 2024, sharng
exparence dan bes! practices Manajemen Talenta di Instansi Pemerintah dan Swasta,
“Dynamic Govemance, Organizational Structure” oleh Public Service Department
Singapore sera Pengumuman Penerima BKN Award Tahun 2023,

Sehubungan dengan  hal  tersebut,  kami mohon  kehadiran
Kepala Badan Kepegawaian Daerah/BKPSDM/BPSDM/BKPF Pemerntah Kota
Serang secara fisik di tempat acara untuk mengikuti acara Rakomas Kepegawaian

BKN serta menucaskan 15 (lima belas) orang pejabat atau pegawai di inslansi
Bapak/lbu untuk maenghadin secara virtual



Seluruh  peserta  wajib  melakukan pendaftaran  melalui  alamat
https:frakornas.bkn.goid mulaltanggal 8 s.d 20 Mei 2023 dengan memasukkan
kode benkul pada menu Registrasi:

Kode Registras Pesera Hadir Fisik Kode Registrasi Peserta Hadir Virtual
UDVVWMBIBL VVWMBIBL

Informasi lebih lanjut mengenai registrasi dapat menghubungi Panitia Rakomas
Kepegawaian BKN pada nomor 021-8093008 ext. 4104 atau 4112 dan dapat
menginmkan emal ke rakornas kepegawaian@bkn.go.id.

Alas perhatian dan kehadiran Bapak/lbu, kami sampaikan terima kasih.

kretaris Ulama
'Hepegawaian Negara,

N <
_CHIMAS BUKMARIAH, S.Sos, MAP
——"NIP. 196605091986032001

Tembusan;
Pit. Kepala BEKN



PEMERINTAH KOTA SERANG

SEKRETARIAT DAERAH

1. Jenderal Sudirman, Kota Serang Baru, Kota Serang , Provinsi Banten

Serang, 25 Januari 2023

Kepada @
Nomor ;700 /144/lnsp/2023 Yth. | DAFTAR TERLAMPIR)
Lampiran 1 [smtu) Lembar di -
Perihal :  Undangan Tempat

Dalam Rangka Audit Interim Pada Pmerintah Kota Serang oleh

Badan Pemeriksa Keuangan Perwakilan Provinsi Banten, dengan ini kami
menﬁunﬂng Saudara untuk hadir pada :

Hari / Tanggal : Kamis / 26 Januari 2023
Walktu : 13.30 WIB =.d. Selesal
9 " Tempat : Aula Sekretariat Dacrah Kota Serang Lt.1

JI. Jdend. Sudirman, Kota Serang Baru
Kota Serang - Banten

Acara v Entry Meeting Audit Interim \//
Catatan ¢ = Untuk tidak diwakilkan
———

- Mematuhl protokol kesehatan

Demikian disampaikan, atas perhatlan dan kerjasamanya

diucaphkan terima kasih.

Tembusan :
1. Yth. Walikota Serang | sebagai laporan );
2. Yth. Wakil Walikota Serang | sebagai laporan |.



Lampiran Surat

Nomor | 700 /144 /Insp /2023

DAFTAR OPD/UNDANGAN

PERANGKAT DAERAH

E

hﬂﬂmmﬂhwsﬁrz
= A o S

12,
13.

135,
16,
17,
18,

19.

20,
21,

22.
23.
24,
4

26.
27.
28,
29,

Asisten Daerah 1 Setda Kota Serang

Asisten Daerah 2 Setda Kota Serang

Azisten Dasrah 3 Setda Kota Serang

Inspektur Kota Serang

Repala BPKAD Kota Serang

Kepala Bapenda Kota Serang

Kepala Bappeda Kota Serang

Kepala BPED Kota Serang

Kepala BKPSDM Kota Serang

Kepala Badan Kesbangpal

Kepala Dinas Pekeraan Umum dan Penataan Ruang Kota
Serang

Kepala Dinas Kesehatan Kota Serang

Kepala Dinas Pemuda Olah Raga dan Parfwisata Kota
Serang

Kepala Dinas Perumahsn dan Kawasan Pemukiman Kota
Serang

Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kota Serang
Kepala Dinas Ferpustakaan dan Kearsipan Kota Serang
Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Serang

Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
satu Pintu Kota Serang

Kepala Dinas Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan
Anak dan Keluarga Berencana Kota Serang

Kepala Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil Kota Serang
Kepala Dinas Koperasi UKM  Perindustrian  dan
Perdagangan Kota Serang

Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Serang
Kepala Dinas "J!:na.ga Kerja dan Transmigrasi Kota Serang
Repala Dinas Lingkungan Hidup Kota Serang

Kepala Dinas Ketahanan Pangan Pertanian den Perikanan
Kota Serang

Sekretaris DPRD Kota Serang

Kepala Dinas Perhubungan Kota Serang

Kepala Dinas Sosial Kota Serang

Kepala Satpol PP Kota Serang

B e i i e el Bd i s i b

= et i

b e e

e o et
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Nomor
Sifat
Lampiran
Perihal

Rl W
WALIKOTA SERANG
Serang, 31 Januari 2023
005/ 175 -Adpem/1/2023 Kepada Yth :
2 PENTING (Daftar Undangan Terlampir)
: 1 (Satu) Berkas di - Te .
- Undangan SRR

Disampaikan dengan hormat, sehubungan telah selesainya
Program Kegiatan Pembangunan Tahun Anggaran 2022 pada
Pemerintah Kota Serang, maka kami mengundang Saudara unituk
hadir pada:

Hari/Tanggal : Kamus /2 Februari 2023

Waktu : 08.00 WIB s.d selesai

Acara : Peresmian Hasil Pembangunan Kota
Serang TA 2022

Tempat : Gedung Pengujian Kendaraan Bermotor
(PKB), Terminal Cipocok Jaya

Mengingat pentingnya acara tersebut, mohon untuk hadir
tepat waktu.

Demikian kami sampaikan, atas perhatian Saudara
diucapkan terima kasih.




Waidl Walikots Serung

II. DPRD Kota Serang

 Ketus DPRD Kota Serang

+ Ketua Komisl [ DPRD Kota Serang
Ketua Komisi 11 DPRD Kota Serang

- Ketua Komisi Il DPRD Kota Serang

. Ketun Komisi IV DPRD Kota Serang

LR B

DL Aleademisi

L. Rektor Universitas Sultan Ageng Tirtayasa
2. Reltor Universitas Jslam Negerd Sultan Maulana Hasanudin Banten

IV, Instansi Vertikal

V.

Kepala Kepolisian Resor (Kapolres) Serang Kota
- Komandan Distrik Militer (Dandim) 0602 Serang
. Ketun Pengadilan Negeri Serang
Kepala Kejaknaan Negerl Serang
Balai Prasarana Permuldman Wilayah Banten
Bala Pelaksanann Penyedisan Perumahan Jawa |
. Balal Besar Wilayah Sungei Cidanau Ciujung Cidurian
+ Hepala Badan Pusat Statisttk Kota Serang
Kepaia Kantor Kemenag Kota Serang
- Kepals Kantor Badan Pertanahan Nasional Kota Serang
11. Kepaln Kantor Perwakilan Bark Indonesia Danten
12, Kepala Kantor HPJS Kesehatan Cabang Serang
13, Kepula Kantor BPS Ketenagakerjaan Cabang Serang

CEPENE DL~

BUMN/BUMD

L. Direkiur Perumdam Alr Minum Tirla Madani Kota Serang
2. Pimpinan Bank Jabar Banten Cabang Serang

3. Pimpinan Bank Banten Cabang Serang

4. Kepels Kentor Perusahaan Listrik Negara

- Llembaga, ORMAS, LSM, 411

[

. Ketun Tim Penggerak PKK Kota Serang

Ketua Dharma Wanita Persatuan Kota Ssrang

« Ketun KONI Kota Sernng

Ketua KNFI Kota Serang

Ketua Palang Merah Indonesia Kota Serang

+» Ketua MU Kota Serang

. Ketun KADIN Kota Berang

Ketua PHRI Kota SBerang

. Eetus PGRI Kota Serang

- Ketua Pusat Pelayanan Terpadu Pemberdayran Perempuan
Dan Annk {P2TP2A) Kota Sernng

11, Ketua Forum BKM Kota Serang

E2. Ketun Gabungan Organisas. Wanita (00W] Kota Serang

L3. Fimpinan Radar Banten

14, Pimpinan Kabar Banten

15. Pimpinan PRI Banten

16. LSM Rekonvesi Bumd

17, Ketua Forum Silaturahmi Pondok Pesantren (FSPP) Kota Serang
18. Ketun BAZNAS Konta Serang

19. Ketus Himpunan Pengusahs Muda Indonesia (HIPMI] Kota Serang

20. Asosinsi Pedagang Kald Lima Indonesia (APL) Kota Serang
21. Forum Ekonomi Kreatif Kota Serang

22. Forum Kota Serang Schat

23, USAID ERAT

24. Tokoh Agama/ Masyarelmt /Peruda Kecamatan

il e B BN S

el e T e Y i e HE
=

S HHTEHEEEIE O PO T

Ll S RS e

T

i

if

i

Orang



VIL Perangkat Daerah Hota Serang

1. Bekretaris Daerah Kota Serang I Crang
2. Asmisten Pemerintobon dan Kesejahterann Ralgat 1 Crang
Sckretoriat Doerah Kota Serang
3. Assisten Ekonomi don Pembunganan Sekretarist Doermh Kots Serang 1 Orang
4. Asginten Adminisirasi Ummn Sekretariat Deemh Knig Serang I Crang
5. Stal Anli Walikota Bidang Pemerintah, Hukum dan Pobitik I Orang
G, Btal Ahll Wallkota Bidang Perelonomian dan Pembangunan, 1 Orang
Ekonomi dan Keuangan
7. Btaf Ahli Walikota Bidang Kemasyvarakatan dan Sumber Daya Manusia 1 Orang
B, Inspekiornt Kota Serang 1 Crang
8, Seloetariat DPFRD Xota Serang 1 Orang
10, Batuan Polial Pamong Prajn Kota S2erang 1 Orang
11. Badan Kepegawaian dan Péngembingan Sumber Daya Manusia Kote Serang 1 Orang
13, Badan Pendapetan Daerah Kota Serang i Orang
13. Badan Perencannan PemBnngenan Dagrah Kota Serang 1 Orang
14, Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Dacrah Kela Serang 1 Orang
15. Badan Penangnilangan Bencana Dacrah Kota Serang 1 Orang
16 Bardan Kesamuan Bangsa Dan Polittk Kota Scrang I Orsang
17. Dinas Pendidilkan dan Kebudaynan Kota Scrang 1 Orang
I8, Dinas Kesehatan Kota Serang 1. Oning
1%, Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Rung Kola Serang 1 Orang
20, Dinas Perumahan dan Kawagan Permukiman Kota Serang 1 Orang
2]. Dinas Bosial Kota Serang 1 Crang
22, Dinas Tenagn Kerja dan Transmigrasi Hota Serang 1 Orang
23, Bines Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak 1 COrang
dan Kelunrga Berencana Kotn Serang
24, Dinas Lingkungan Hidup Kota Serang 1 Crang
25, Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Scrang 1 Ciang
26, Dinas Perhubungan Kota Serang 1 Orang
27. Dinas Komunikasi dan Informatika Kota Scrang 1 Omng
25, Dinaa Penanaman Modal doan Pelayanen Terpadu Satu Pintu Eota SeTang 1 Ovang
249, Dinas Parwisata, Kepemudaan dan Olahraga Kowe Seremg 1 Orang
30, Dinas Perpustakasn dan Hearsipan Kota Scrang 1 Omang
41. Dinns Ketahanan Pangan, Pertanian, dan Perikanan Kota Semang 1 Orang
A2, Dinga Hoperasl, Usaha Kecll dan Men=ngah, Perindustrian 1 Orang
dan Perdagangen Kota Serang
J33. Boaglan Penierintahan Sekretariat Daesrah Kota Ssrang 1 Orang
34. Bagian Kesejahtersan Rakyat Geloretariat Daerah Kota SBerang 1 Orang
35, Bagian Huloum Sekretariat Dacrab Kotn Serang 1 Orang
36, Bagian Perchonomian dan Sumber Daye Alam Sckreteriat Daerah Kota Berang 1 Orang
37, Bagian Admimistrasi Pembangunan Sekretarint Dasmmh Eota Serang 1 Orang
38, Bagian Pengadaan Barang dan Jasa Sekretariat Daerah Kowa Berang 1 Crang
349, Bagian Umum Sckretariat Dacrah Kota Berang 1 Orang
a0, Baglan Orpanisasi Selretarist Darrah Kote Serang 1 COrang
41. Bagian Protokol dan Homunikasi Pimpinan Sckretariat Dacrah Hota Serang 1 Crang
33, Kecamaton Serang 1 COrang
43, Kecamatan Cipoook Jaye 1 Orang
44, Kecamatan Curg 1 Omng
45, Kecamatan Kasemen I Orang
45, Kecamatan 'I"a.lculu.n I Drmang
47, Kecamatan Walantaka I Orang

48, Kelurahan se-Kota Serang 6T Orang
49 REUD Kots Setang 1 Orang



Lampiran 2.
Nomar  : 005/ 17% -Adpem/1/2023
Tanpgal 31 Januar 2023

SUSUNAN ACARA

NO | WAKTU (WIB) URAIAN

| |08.00-08.30 | Regstrasi

2 |08.30-12.00 Pembukaan

Menyanyikan Lagu Indonesia Raya

Pembacaan Ayat Suci Al-Clur'an

Laporan Panitia

Sambutan-sambutan

Pembacaan Do’a

Penutup




PEMERINTAH KOTA SERANG
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN
SUMBER DAYA MANUSIA

fin, Jenderal Sudirman Kemplek Kota Serang Bara (K58} Kota Serang - Telp/Fax - (0254) 227900
email | bkdlotaserangiyahoo.com - Website : bld seranghots. go.id

Mamar B0 / 22 6 -BEPSDMPHANZ02] Serang, 3% Januari 2023
Silat Segera
Lamgiran 2 {dua) lembiar Hepada .
Perihal Pafainan  Mangemen Risko Angkatan |1 dengan ¥ih ®epala OPD
mitode Pembelaiaran Online/Mirfual | Ciaftar terfampir
di -
Tempal

Menindakianull sural Kepala Badan Pengembangan Sumber Daya Manuss Daeran Pemenntah
Fravinsl Banten Nomee: 23W00RBPSOMDIE0Z] tanggal 27 Jenuan 2023 perhal Palabhan Mangiemen
Risiko Anghatan || dengan maiode Pemaelajaran OnlineVitus!, dengan ini disampaisan nafwa Badan

Pangemb ar Daya Manusia Daersh Prowinsi Banlan akan meryslanggarakan Pelatihan
Manajesen Risike Andlatan Il Se-Provinsi Banten Tahun Anggaran 2023 yang akan dilaksanékan pada
tanggal 07 3.d 14 Februar] 2023 dengan melode pelaftian ferbiska

Sehubungan pergan hal jersebul, maka dengan e Sekretars Perangkat Daeran (PD) Se-fols

Seran;ﬁ 5 Bagian Pergkonomian dan SDA, Kepala Bagian Organisas: di Sekrelanat Daerah dan

Wipala Bagian Umum dan Keuangan Sekratasat DPRD Kota Serang WAJIB unluk mengikuh peiatihan

ciriaksud, oleh karana ilu mohon bantuan Saudara depal menungaskan calon peserts cendan kateniuan

sabaga berikul

1 Pelatinen Manajemen Risko Anghkatan || gkan dilaksanakan pada tanggal OF 5.¢. 14 Fabruan 023

secara Onlng/Virtal metalus LS Banten Ceria;

Peseriz adalah Pejabat Setara Eselon 1TV Pejabat Fungsiona! Ahl Madya

Mengirimkan seral lugas yang sudah diandatangani oleh Kepala BAPS0M Kot Serang,

Menganmkan pas fole berwama ukuran 4 x & dangan latar belakang warna merah 3 {lgs) Lemitar,

Calan peserta agar MENGE data kesikLitEarigan pada firtke

https | i |y BodstaPeseraPetalingniManagmanRasiig .

§. Pandaftaran pelatinan dapal diakukan melalui pregram LMS |Leaming Managemer! System| Banten
Ceria dengan alamal imgbpsamd. banfenprov.goud paling lambat ianggsl 06 Februar 2023,

7. Ketentuan pakaian sslama mengikull petatinan :
Peserta Priz menggunakan pakalan alasan warna céran, tawahan wama gelap dan bag pesera
wanils menyesualkan, Pada saal acara pembukaanipenulugan wajib MEnGURERan pakaaan atasan
warna pulih berdas, bawahan warna hiam;

8. Scan Barcode dibawah untuk masuk kg Whalsape Group,

9 Baya penyelenggaraan pelatihan dibebankan pada AFBD Dokumen Pelaksanaan Anggaran |DP&)
Badan Pengambangan Sumber Daya Manusia Daerah Proiensi Banten T.A, 2003

Dednikian cisarmpaikan gtas perhatian dan kenasamanya diutagsan 1enma Kasn

OL3AD) KEPALA BADAN KEPEGAWAIAN DAN
.% -1: 3y FEiwaE BANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
sy

S.805 M5
Tembusan NIP. 19720808 199303 1 008
1 ¥ih Walikola Sersng (sebagal laparan),
2 Yih Wakil Walkota Sarang (sebngai laporan .

"

Wik, B lenibapln Pl Wmba e |rabomdl mnarmni



Lampiran Surat

N  H00/ 226 - BKPSDMPRAN2022
Perihal * Pefatinan Manafemen Risiko Angkatar I dengsn melade
Pembelzjaran Online/Vrtual
DAFTAR UNDANGAN
NO. OPD KET,
', | SEKRETARIAT DAERA . - - _+
2| SEKRETARIAT OPRD
5 | INSPEKTORAT -
4 | BADANKEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSHA |
5| BADAN PENGELOLAAN KELANGAN DAN ASET DAERAH |
© | BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN OAERAN | _
7 | BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAM | 1
A | BADAN PENDAPATAN DAERAH
3 | DINAS PERUMAHAN DAN KAWASAN PERMUKIMAN
10, | DINAS PEKERJAAN UMUN DAN PENATAAN Rup}m .
11. | DINAS SOSIAL
|12 | DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRAS| i
15 DINAS KETAHANAN PANGAN, PERTANIAN DAN PERIKANAN L
14, | DINAS LINGKUNGAN HIDUP |
15 | DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
16 | DINAS PEMBERDAYABN PEREMPUAN, PERLINDUNGAN ANAK DAN KELUARGR, |
_______ | BERENCANA .
7. | DINAS PENDIDIKAN OAN KEBUDAYAAN |
18 | DINAS KESEHATAN n
19 | DINAS PERHUBUNGAN
|20 | DINAS KOPERAS), USAHA KECIL DAN MENENGAH, PERINDUSTRIAN DAN
" | PERDAGANGAN |
21, | DINAS PARIVVISATA, KEPEMUDAAN DAN DLAHRAGA
22. | DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
25, | DINAS PENANANAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU
24, DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
%, smmn POLIS| PAMONG PRAJA B
26, Bm:um HKESATUAN BANGSA DAN POLITIK — I
27| RUMAH SAKIT UMUM DAERAH
28 | KECAMATAN CIPOCOK JAYA I
29 | KECAMATAN CURUG
30 | KECAMATAN KASEMEN
31| KECAMATAN SERANG N
32 | KECAMATAN TAKTARAN
33 | KECAMATAN WALANTAKA




Lampiran Sural
Hamar CRO0 Z2E - BEPSDMIPRANZ02Z

Periha : Pelatihan Manajsmen Ristho Anghalan Il dengan metode
Pambelaiaran OmiineVirtual

BIODATA PESERTA
PELATIHAN MANAJEMEN RISIKO ANGKATAN Il

SE-PROVINSI BANTEN
TAHUN ANGGARAN 2023
i Mama Lengkap |besera gelar)
2 |NIP
3, | TempatTanggad Lahir B —E
4. | Jenis ketamin | PRIA WA.::-I ITA
5 Status perkawinan | KAWIN / BELUM H."nWlH_‘
B | Agama L i
7. | Pendidikan terakhir
Jurusan Rielaong Studi ;

8. | Pangkat (Gol /Ruang)

g |Jdabatan

0. |Instansi

1. | Alamal

b Rumah

Mo, HF (WhatsApp)

Emal I

Demikiun bivduta ini sapa buot dengan sebenarnya untuk dipergunakan sebagaimana
mestinyi.

Cententan

: Pandeglang. 2023
Casirs ket Huarud Cagiatial £ Bl ik
* Corel vang Bdak periy Peserla,
PAS PHOTO
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